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БОБИ 1. МУҚАРРАРОТИ УМУМӢ 

 

Моддаи 1. Мақсади Қонуни мазкур 

 

Мақсади Қонуни мазкур фароцам овардани шароити цуқуқк барои амалк гардонидани цуқуқи 

цар шацрванд ба ҷустуҷфи озодонаи иттилоот ва ба даст даровардани он, цамчунин таъмини ошкорои 

иттилоотии фаъолияти мақомоти давлатк ва ташкилоту мақомоти худидоракунии шацрак ва децот 

мебошад. 

 

Моддаи 2. Мафцумцои асосӣ 

 

Дар Қонуни мазкур мафцумцои асосии зерин истифода бурда мешаванд: 

цуқуқи дастраск ба иттилоот – цуқуқи цар шацрванд ба ҷфстуҷфи озодонаи иттилоот ва ба даст 

даровардани он аз мақомот ва ташкилотцои давлатк, дигар мақомоту ташкилотцое, ки давлат ба онцо 

ваколатцои омирона додааст, мақомоти худидоракунии шацрак ва децот (минбаъд – мақомот ва 

ташкилотцо), шахсони мансабдори онцо, ки ин иттилоотро қонунан дороянд; 

манфиатдории ҷамъият – манфиати цар шахс, ки ба таъмини некфацволк, устуворк, амният ва 

пешрафти собитқадамонаи ҷомеа алоқаманд аст; 

цуҷҷат – иттилооте, ки  дар шакли хаттк, аудиовизуалк, акустикк, электронк, оптикк ж дигар 

шакли барои эцсоси бевосита муносиб бо маълумоте сабт шудааст, ки барои цамин шакли цуҷҷат 

муқаррар гардидааст; 

цуҷҷати расмк – цуҷҷате, ки мақомот, ташкилот, шахси мансабдор дар доираи салоцияти худ 

тартиб додааст ва бо тартиби муқарраргардида тасдиқ карда шудааст; 

иттилооти дастрасиаш мацдуд – иттилооте, ки дастрасии он мутобиқи қонунгузорк дар бораи 

сирри давлатк ва дигар санадцои меъжрии цуқуқие, ки  муносибатцоро дар соцаи цифзи сирри 

давлатк танзим мегардонанд, ба манфиати таъмини амнияти миллк мацдуд карда шудааст; 

иттилоот – маълумот дар бораи шахс, ашж, факту цодисацо, зуцурот, равандцо ва мулоцизацо 

доир ба онцо, сарфи назар аз шаклцои манзур гардидаашон. 

 

Моддаи 3. Қонунгузории Ҷумцурии Тоҷикистон  дар бораи цуқуқи дастрасӣ ба иттилоот 

 

Қонунгузории Ҷумцурии Тоҷикистон дар бораи цуқуқи дастраск ба иттилоот ба Конститутсияи 

(Сарқонуни) Ҷумцурии Тоҷикистон асос жфта, аз Қонуни мазкур, дигар санадцои меъжрии цуқуқии 

Ҷумцурии Тоҷикистон, инчунин санадцои цуқуқии байналмилалие, ки Тоҷикистон онцоро эътироф 

кардааст, иборат мебошад. 

 

Моддаи 4. Доираи амали Қонуни мазкур 

 

1.Қонуни мазкур дар доираи зайл амал мекунад: 

а) мақомоту ташкилотцо ва шахсони мансабдори онцо, ки иттилоотро мерасонанд; 

б) шахсони воқек ва цуқуқие, ки аз иттилоот воқиф мегарданд, цуқуқи дастраск ба онро доранд 

ва бо тартиби маъмулк дастрас карданианд. 

2. Амали Қонуни мазкур инчунин муносибатцоеро фаро мегирад, ки  бо дастраск ба иттилооти 

цуҷҷатцои расмк алоқаманд буда, ба гурфци иттилооти дастрасиашон мацдуд мансуб нестанд. 

Қарори шиносонидани шахсон бо лоицацои цуҷҷатцои расмк ж ба маълумоти умум расонидани 

онцо аз тарафи мақомот ж ташкилоте, ки ин лоицацоро амалк месозанд, қабул карда мешавад. 

 

Моддаи 5. Иттилооте, ки дастрасии он мацдуд карда намешавад 



 

1. Дастраск ба иттилоот наметавонад мацдуд карда шавад, агар он  барои қонеъ гардонидан, 

цифзи цуқуқ ва манфиатцои қонунии шахсоне зарур бошад, ки барои дастрас намудани иттилооти 

мазкур муроҷиат кардаанд, ба шарте, ки он мутобиқи Қонуни Ҷумцурии Тоҷикистон  «Дар бораи 

сирри давлатк» ва дигар санадцои меъжрии цуқуқии  танзимкунандаи муносибатцо дар соцаи сирри 

давлатк ба гурфци иттилооти дастрасиаш мацдуд мансуб набошад. 

2. Ба мацдудкунии дастраск ба иттилоот нисбати цуҷҷату иттилооти зерин роц дода намешавад: 

а) қонунцо, дигар санадцои меъжрии цуқуқие, ки мутобиқи қонунгузории Ҷумцурии 

Тоҷикистон бояд цатман нашр гарданд; 

б) дар бораи цолатцои фавқулоддае (цодисот, фалокат, офатцои табик), ки ба бехатарк ва 

саломатии ацолк тацдид менамоянд, пешгфицои расмии онцо: иттилооти экологк, метеорологк, 

демографк, санитарию эпидемиологк ва иттилооти дигаре, ки барои таъмини бехатарии 

шацрвандон, мацалцои ацолинишин, объектцои истецсолк ва ғайра зарур аст; 

в) дар бораи имтижзот, ҷуброн ва сабукицое, ки аз онцо шацрвандон, шахсони мансабдор ва 

ташкилотцо бархфрдоранд; 

г) дар бораи цолатцои вайрон намудани цуқуқу озодицои инсон ва шацрванд, инчунин цуқуқу 

манфиатцои қонунии шахсони цуқуқк; 

д) дар бораи фаъолияти мақомоту ташкилотцо ва шахсони мансабдори онцо. 

 

Моддаи 6. Принсипцои асосии таъмини цуқуқи дастрас кардани иттилоот 

 

1. Принсипцои асосии таъмини цуқуқи дастрас кардани иттилоот инцоянд: 

а) дастрас ва ошкоро будани иттилоот; 

б) цаққоният ва мукаммалии иттилоот; 

в) сари вақт пешницод кардани иттилоот; 

г) цифзи цуқуқи дастрас намудани иттилоот, аз ҷумла аз тариқи суд; 

д) ҷавобгарк барои риоя накардани цуқуқи дастраск ба иттилоот; 

е) риояи цуқуқу манфиатцои қонунии шахсони сеюм цангоми вогузоштани иттилоот; 

ж) мацдудияти цуқуқи дастраск ба иттилоотро муқаррар намудани Қонун танцо ба цадде, ки он 

барои цифзи асосцои сохти конститутсионк, таъмини мудофиаи кишвар ва амнияти давлат, обрфву 

эътибор ва беғаразии адолати судк, ахлоқ, сицатк, цуқуқу манфиатцои қонунии шахсони воқек ва 

цуқуқк зарур мебошад. 

2. Низоми муқаррар намудани тартиби дастрасии мацдуди иттилоот бо Қонун ва санадцои 

меъжрии цуқуқии мутобиқи онцо қабулгардида муайян карда мешавад. 

 

БОБИ 2. ТАРТИБИ АМАЛӢ КАРДАНИ ҲУҚУҚИ  

ДАСТРАСӢ БА ИТТИЛООТ 

 

Моддаи 7. Тарзу усулцои амалӣ кардани цуқуқи дастрасӣ ба иттилоот 

 

1. Дастраск ба иттилоот бо тарзи зайл таъмин карда мешавад: 

а) цатмк будани расонидани иттилоот ба маълумоти умум; 

б) қонеъ гардонидани дархости шахсони ҷудогона ва дастаҷамъона ба иттилоот. 

2. Тартиби цатман ба маълумоти умум расонидани иттилоот бо қонунцо ва санадцои меъжрии 

цуқуқии мутобиқи онцо қабулгардида муайян карда мешавад. 

Мақомоту ташкилотцо, шахсони мансабдори онцо вазифадоранд дар цама цолат бо тамоми 

воситацои мавҷуда иттилооти ба онцо маълумгардидаро дар бораи цолату вазъияте, ки ба амнияти 

ҷомеа, цажт ва саломатии мардум тацдид менамоянд, ба маълумоти умум бетаъхир расонанд. 

3. Иттилоот ба самъи умум бо роци дар нашрияцои махсус чоп кардани цуҷҷатцои расмк, 

ҷойгир намудани онцо дар маъхазу манбаъцои маълумоти дастраси доираи номацдуди ашхоси 

манфиатдор расонида мешавад. 

4. Шахси манфиатдор метавонад иттилоотро аз рфи дархост бо тарзцои зайл дастрас намояд: 

а) шинос шудан бо цуҷҷатцои расмие, ки дорои иттилооти дархостшудаанд; 

б) гирифтани нусхаи цуҷҷати дахлдор ж иқтибос аз он; гирифтани маълумотномае, ки дорои 

иттилооти матлуб аст; шифоцк воқиф гардидан аз мазмуни иттилооти дархостшаванда; 



в) воқиф гардидан аз манбае, ки дар нашрияи расмк иттилооти дархостшударо чоп кардааст. 

5. Аз иттилооти дархостшуда цамчунин  ба тарзи шифоцк воқиф гардидан ж онро хаттк, аз 

ҷумла бо истифодаи технологияцои электронк пешницод кардан мумкин аст. 

 

Моддаи 8. Ташкили дастрасӣ ба иттилоот 

 

1. Иҷрои вазифацои ташкили дастраск ба иттилоот дар сохтори мақомоту ташкилотцо ба 

зиммаи хадамоту шфъбацое, ки дар сохтори ин мақомоту ташкилотцо мавҷуданд ва цамчунин ба 

зиммаи роцбарони мушаххас гузошта мешавад. 

2. Вазифаи бо иттилоот таъмин намудани шахсони дархосткунандаи иттилоот дар низомномаи 

мақомот ж ташкилоти дахлдоре, ки дар ҷаражни фаъолияти онцо иттилооти мазкур цосил мегардад, 

сабт карда мешавад. 

Ҳуқуқу фцдадорк ва масъулияти хадамоту шфъбацои махсус, шахсони мансабдоре, ки ин 

вазифаро ба ҷо меоваранд, бо низомномацои хадамоту шфъбацои мазкур ва дастурамалцои мансабие, 

ки бо тартиби маъмулк тасдиқ гардидаанд, муқаррар карда мешаванд. 

3. Барои иҷрои вазифацои таъмини дастрасии иттилоот мақомот ж ташкилоте, ки иттилооти 

мазкурро эҷод мекунанд, метавонанд ташкилотцоеро, ки  бо расонидани иттиллоот машғуланд, дар 

асоси шартнома бо салоцдиди худ ҷалб намоянд. 

Маълумоти ташкилотцои мазкур (номи ташкилот, нишонии почта, рақами телефон, факс, 

нишонии почтаи электронк, нишонии шабака, минбаъд – маълумоти ташкилот) ба маълумоти 

шахси дархосткунандаи иттилоот расонида мешавад. 

4. Қоидацои иҷрои дархост барои гирифтани иттилоот аз тарафи роцбари мақомот ж 

ташкилоти дахлдор муқаррар карда мешаванд. 

Қоидацои мазкур ном ва тартиби кори ташкилоту хадамот ва шфъбацо ж шахсони 

мансабдореро, ки вазифаи таъмини дастрасии иттилоот ба зиммаашон гузошта шудааст, гурфццои 

иттилооти манзуршаванда, намудцои хизматрасонии бо пешницод шудани он алоқаманд (аз ҷумла 

тартиби дастрасии системацои автоматиконидашудаи иттилоот), тартиби пардохти цаққи 

хизматрасонии мазкур ва дигар шартцои дастрасии иттилоотро дар бар мегиранд. 

 

Моддаи 9. Ташкили дастрасӣ ба иттилооти системацои  

                    автоматиконидашудаи иттилооти мақомоту ташкилотцо 

 

1. Барои таъмини цуқуқи дастраск ба иттилоот аз системаи автоматиконидашудаи иттилоотии 

мақомоту ташкилотцо ин мақомоту ташкилотцо: 

а) системацои мазкурро ба шабакаи алоқаи истифодаи умум пайваст менамоянд ва иттилоотро 

ба сервери расмии мақом (мақомот) ж ташкилот (ташкилотцо) барои дастрасии номацдуди 

шацрвандон, мақомоту ташкилотцои ба шабакаи мазкур пайвастшуда ҷойгир менамоянд; 

б) дар ҷойцои барои шацрвандон, мақомоту ташкилотцо дастрас нуқтацои абонентие барпо 

мекунанд, ки ба шабакацои истифодаи умум пайваст карда шудаанд (дар бинои мақомоту 

ташкилотцо, китобхонацои давлатк, шфъбацои алоқа ва дар дигар ҷойцои муайянкардаи 

қонунгузорк); 

в) барои қабули дархост ва ирсоли иттилооти матлуб аз тариқи шабакаи алоқаи истифодаи 

умум нишонии почтаи электронк ҷудо мекунанд; 

г) барои мазмун, цаққоният ва мукаммалии иттилооти сервери расмк масъулият доранд. 

2. Агар иттилоот дар шакли электронк пешницод карда шавад, цаққонияти он бо имзои 

электронии рақамк ж худ бо усули дигари электронк мувофиқи тартиби маъмули конунгузорк 

тасдиқ карда мешавад. Дар цуҷҷатцое, ки тавассути компютер тартиб дода, аз тариқи каналцои 

телекоммуникатсионк ирсол карда мешаванд, зикри тамоми маълумоти барои цуҷҷатцои мазкур 

муқарраршуда цатмист. 

 

Моддаи 10. Ҳуқуқу фцдадорицои дархосткунандаи  иттилоот 

 

1. Дархосткунандаи  иттилоот цуқуқ дорад: 

а) цар шакли дархости пешбининамудаи Қонуни мазкурро интихоб намояд; 



б) зарурати ба даст овардани иттилооти дархостшударо асоснок накунад, ба шарте, ки чунин 

далеловарк барои муайян кардани мазмуну моцияти дархост зарур набошад ва агар дар қонун 

тартиби дигаре муқаррар карда нашуда бошад; 

в) ҷавоби хаттиро талаб намояд; 

г) бо тартиби муқарраргардида аз амали мақомоту ташкилотцо, шахсони мансабдори онцо, ки 

цуқуқи дастраск ба иттилоот ва тартиби амалк  гардонидани онро вайрон кардаанд, шикоят намояд. 

2. Дархосткунандаи иттилоот фцдадор аст тартиб ва шартцои дастраск ба иттилоотро, ки дар 

Қонуни мазкур, дигар санадцои меъжрии цуқуқие, ки мутобиқи он нашр мешаванд, риоя намояд. 

 

Моддаи 11. Ўцдадории мақомоту ташкилотцо,  шахсони мансабдори   

                     онцо оид ба дастрасӣ ба иттилоот 

 

1. Мақомоту ташкилотцо, шахсони мансабдори онцо фцдадоранд: 

 а) барои амалк гардонидани цуқуқи дастраск ба иттилоот шароити ташкилию техникк ва 

шароити дигари зарурк муцайж намоянд; 

б) цуҷҷатцои расмии дорои иттилоотро, ки бояд мутобиқи Қонуни мазкур пешницод карда 

шаванд, дар мфцлати муқарраршуда нигоц доранд; 

в) цаққоният ва мукаммалии иттилооти пешницодшаванда, риояи мфцлати муқарраршуда ва 

шартцои пешницод кардани онро риоя намоянд; 

г) тартиби нашри цуҷҷатцои расмиро, ки дар шакли санадцои меъжрии цуқуқк ба табъ 

мерасанд, риоя кунанд; 

д) санадцои қабулкардаашон, санадцоеро, ки вазъи цуқуқии онцоро муайян менамоянд, 

санадцои мақомоту ташкилотцоеро, ки ворисони цуқуқии онцо мебошанд ва цамчунин дигар 

цуҷҷатцои расмиро дар давоми мфцлати муқарраршуда нигоц доранд. 

2. Агар маълумоти иттилооти пешницодшуда ноаниқ ж номукаммал бошад, мақомот ж 

ташкилот фцдадоранд аз рфи аризаи хаттии далелноки дархосткунандаи иттилоот дар мфцлати кфтоц, 

вале на дертар аз цафт рфзи кории баъди гирифтани ариза иттилооти пешницодшударо аниқ ж 

мукаммал намоянд. 

3. Мақомоту ташкилотцо вазифадоранд цуҷҷатцои расмиро ба фецрист ворид намоянд, ба 

маълумоти умум расонанд ва аз рфи дархост пешницод кунанд. 

Дар фецрист бояд ном, санаи қабул, рақами гирифтани цар санади нашршаванда ва маълумот 

доир ба нашри он зикр шуда бошад. Мақомот ж ташкилоти пешбарандаи фецрист метавонанд 

нисбати фецристи мазкур дигар талаботи цатмк муқаррар намоянд. 

 

Моддаи 12.  Дархост барои гирифтани иттилоот 

 

1. Дархост ба мақомот, ташкилот ж шахсони мансабдоре, ки ба ақидаи талабгор, иттилооти 

барояш зарурк доранд, фиристода мешавад. 

2. Дар дархост ному насаби шахсе, ки барои гирифтани иттилоот муроҷиат кардааст, номи 

ташкилоте, ки аз номи он дархост шудааст, ном ва насаби шахсе, ки ҷавоб бояд ба ф фиристода шавад, 

нишонии почта, рақами телефон ж факс, нишонии почтаи электронк барои ҷавоб ж аниқ кардани 

хусусияти дархост ва цамчунин шакл ва тарзи ҷавоби дархостшуда зикр карда мешаванд. 

 

Моддаи 13. Тартиби баррасӣ ва қонеъ гардонидани дархост 

 

Ҷавоби дархост дар бораи гирифтани иттилоот дар мфцлати кфтоцтарин, вале на дертар аз ск 

рфзи тақвимии баъди гирифтани дархост фиристода мешавад. 

Агар дар мфцлати муқарраргардида пешницод кардани иттилооти  дархостшуда имконнопазир 

бошад, ба дархосткунанда дар давоми цафт рфзи кории баъди гирифтани дархост дар бораи ба дигар 

вақт монондани мфцлати ҷавоб огоцинома фиристода мешавад. Дар огоцинома бояд сабабцои ба 

дигар вақт монондан ва мфцлати пешницод кардани иттилооти дархостшуда зикр карда шавад, ки он 

аз понздац рфзи тақвимии мфцлати ҷавоби муқаррарнамудаи Қонуни мазкур дарозтар буда 

наметавонад. 

2. Агар мақомот ж ташкилоти дархостномагирифта иттилооти дархостшударо надошта 

бошанд, бояд дар давоми цафт рфз аз ин хусус ба дархосткунанда хабар дицанд ва цамчунин аз рфи 



имконият ба ф маълумоти мақомот, ташкилот ж шахсеро, ки дорои  иттилооти дархостшуда 

мебошанд, пешницод намоянд ж худ маълумоти мақомот ж ташкилотеро, ки дархости мазкур ба онцо 

фиристода шудааст, зикр кунанд. 

3. Агар иттилооти дархостшуда дар нашрияи расмии  дастраси умум ба табъ расида бошад, 

иҷрокунандаи дархост метавонад танцо маълумоти нашрияи мазкур ва таърихи чопи иттилоотро 

зикр намояд. 

4. Ҷавоби дархост бояд маълумоти мақомот ж ташкилот ва иҷрокунандаи дархостро дар бар 

гирифта бошад. 

5. Иттилоотро бе маслицати дархосткунандаи иттилоот ба ҷои хаттк шифоцк пешницод кардан 

мумкин нест. Дар ин маврид сабабцои ба ин ж он шакл пешницод намудани иттилоот бояд зикр карда 

шаванд. 

6. Агар маълумотномацо доир ба ин цуҷҷат ж иқтибосцо аз цуҷҷати дархостшаванда дорои 

иттилооти кофк бошанд ва агар муқаррар намудани тартиби дастрасии мацдуди иттилоот зарур 

бошад, пешницод кардани онцо раво аст. 

7. Дархостномацо (аз ҷумла дархостцои шифоцк), цамчунин ҷавоби онцо бояд дар мацалли 

даржфти ин дархостцо цатман қайд карда шаванд. 

 

Моддаи 14. Рад кардан аз пешницоди иттилоот 

 

1. Ба истиснои цолатцои пешбининамудаи Қонуни Ҷумцурии Тоҷикистон «Дар бораи сирри 

давлатк» ва дигар санадцои меъжрии цуқуқк, ки муносибатцоро дар соцаи цифзи манфиатцои давлат 

ба танзим меоваранд, иттилооти дорои маълумоти зеринро пешницод кардан мумкин нест: 

а) иттилооти дорои сирри давлатк ж хизматк; 

б) дар бораи цажти хусусии шахс бе розигии ф (маълумоти шахск), ба шарте, ки дар қонунцои 

ҷорк тартиботи дигар пешбинк нашуда бошад; 

в) дар бораи бо тартиби муқаррарнамудаи қонун анҷом додани фаъолияти оперативк-ҷустуҷфк 

ва тафтишот; 

г) дар бораи баррасии парвандацои гражданк ва ҷиноятк, хоҷагк ва мавод оид ба 

цуқуқвайронкунии маъмурк дар мавридцое, ки  фош кардани ин маълумот бо Қонун манъ карда 

шудааст ж метавонад боиси риоя нашудани цуқуқи инсон ба баррасии холисонаи судии парванда 

гардад, ба цажт ва ж саломатии шацрвандон тацдид намояд; 

д) дастрасии он бо қонунцои дигар мацдуд карда шудааст. 

Агар цуҷҷат маълумоти дар ин модда зикршударо доро бошад, аз назар гузаронидан, шарцу 

тафсир кардан ва ба дархосткунанда додани нусхаи чунин цуҷҷат бо пешницоди як қисми цуҷҷате, ки 

ин гуна маълумотро надорад, мацдуд карда мешавад. 

2. Аз рфи дархост гузоришцо, мукотибот, супоришцои шахсони мансабдор ва дигар иттилооти 

дохилиидоравк пешницод карда намешаванд. 

3. Мақомот ж ташкилот, шахсони мансабдори онцо метавонанд аз пешницоди иттилооти 

дархостшаванда худдорк намоянд, ба шарте, ки: 

а) талаботи расмии дар моддаи 12 Қонуни мазкур пешбинигардида нисбати дархост риоя 

нашуда бошад; 

б) иттилооти дар банди 1 моддаи мазкур пешбинигардида ғайриқонунк дархост карда шуда 

бошад; 

в) мақомот ж ташкилот иттилооти дархостшавандаро надошта бошанд. 

4. Дар радномаи пешницод накардани иттилоот бояд  сабабцои қонеъ нагардонидани дархост, 

санаи қабул кардани қарор дар бораи пешницод накардани иттилоот ва цамчунин шарцу тафсири 

тартиби шикоят кардан аз он зикр шуда бошанд. 

5. Ҷавоби аз рфи дархост пешницод накардани иттилооти чк хаттию чк шифоцк хатмк 

мебошад. 

 

Моддаи 15. Тартиби ҷуброни хароҷоти пешницод кардани иттилоот 

 

1. Иттилооти зерин ройгон пешницод карда мешавад: 

а) иттилооте, ки ба дархосткунандаи  иттилоот дахлдор аст; 



б) иттилооте, ки иттилооти пештар пешницодшударо бо тартиби муқаррарнамудаи қисми  2 

моддаи 11 Қонуни мазкур аниқ ва мукаммал мегардонад; 

в) иттилооти муқаррароте, ки дар қисми 4 моддаи 8 Қонуни мазкур зикр шудааст, аз ҷумла 

тарифаи (хизматонаи) пешницод кардани иттилоот ва озод будан аз пардохти хизматрасонии мазкур; 

г) иттилоот дар бораи цуқуқу фцдадорицои шахси цуқуқии дархосткунандаи иттилоот. 

2. Шахсоне, ки ба гурфццои аз ҷицати иҷтимок ва иқтисодк эцтижҷманд (кфдакон, маъюбон, 

нафақахфрон, шахсоне, ки расман бекор эътироф шудаанд) мансубанд, мутобиқи қонунгузорк, бо 

шарти доштани цуҷҷатцои дахлдори далелнок, аз пардохти музди хизматрасонии иттилооти 

пешницодшуда озод карда мешаванд. 

Рфйхати гурфци шахсонеро, ки барояшон иттилоот ройгон пешницод карда мешавад, мақомоту 

ташкилотцое, ки иттилооти мазкурро пешницод менамоянд, метавонанд бо салоцдиди худ пурра 

кунанд. 

3. Барои пешницод кардани иттилоот мумкин аст музде ситонида шавад, ки он аз арзиши 

аслии хизматрасонии ба пешницоди иттилоот алоқаманд набояд зижд бошад. 

Тартиби пардохти музди пешницоди иттилоот мутобиқи қисми 4 моддаи 8 цамин Қонун 

муқаррар карда мешавад. 

4. Тартиби ҷуброн намудани хароҷоте, ки бо  пешницод намудани иттилоот ба мақомоту 

ташкилотцо алоқаманд аст, аз ҷониби Ҳукумати Ҷумцурии Тоҷикистон муқаррар карда мешавад. 

 

БОБИ 3.  ҲИФЗИ ҲУҚУҚ БА ИТТИЛООТ  ВА ҶАВОБГАРӢ 

БАРОИ РИОЯ  НАШУДАНИ ҚОНУНИ МАЗКУР 

 

 Моддаи 16. Ҳифзи цуқуқ ба дастрасӣ ба иттилоот 

  

1. Дар бораи саркашк аз пешницоди иттилоот, беасос ба таъхир андохтан ж дар мфцлати 

муқарраршуда пешницод накардани иттилоот, цамчунин дигар тарзцои риоя нашудани тартиби 

барраск ва қонеъ гардонидани дархосте, ки дар Қонуни мазкур пешбинк шудааст, ба роцбарони 

мақомоти болоии дахлдор ж ба суд шикоят кардан мумкин аст. 

 Аз амал (беамалии) мақомот, ташкилот, шахсони мансабдори онцо, ки цуқуқи дастрасии 

иттилоотро риоя намекунанд, тибқи қонунгузории Ҷумцурии Тоҷикистон ба мақомоти дахлдор  

шикоят кардан мумкин аст. 

 2. Шахсоне, ки  дастраск ба  иттилоотро барояшон ғайриқонунк манъ кардаанд ва цамчунин 

шахсоне, ки иттилооти ноцақ, номукаммал ж худ онро дер аз мфцлат гирифтаанд, барои ҷуброни 

зарари маънавиашон бо тартиби муқаррарнамудаи қонунгузорк цуқуқ доранд. 

 

Моддаи 17. Ҷавобгарӣ барои риоя накардани Қонуни мазкур 

 

Шахсони воқек ва цуқуқк барои риоя накардани Қонуни мазкур мутобиқи қонунгузории 

Ҷумцурии Тоҷикистон ба ҷавобгарк кашида мешаванд. 

 

Моддаи 18. Тартиби мавриди амал қарор додани Қонуни мазкур 

 

Қонуни мазкур пас аз интишори расмк мавриди амал қарор дода шавад. 
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